МБОУ «Краснополянская средняя общеобразовательная школа»
План 
мероприятий по внедрению 

федеральных государственных образовательных стандартов 

в основной школе 
(2014-2015 учебный год)

Цель: управление процессом  подготовки образовательного учреждения к реализации  ФГОС ООО  и создание условий для его введения.

Задачи:

1. Создать необходимую нормативно-правовую базу образовательного учреждения для введения ФГОС  основного общего образования. 

2. Организовать методическое и информационное сопровождение процесса введения и реализации  ФГОС ООО,  подготовку педагогических кадров.

3. Обеспечить финансовую и материально-техническую поддержку процесса введения федеральных государственных образовательных стандартов в основной школе. 
4. Обеспечить преемственность реализации в школе ФГОС НОО и  ФГОС ООО.

	мероприятия
	сроки
	ответственные
	Ожидаемый результат
	

	1.Нормативное обеспечение введения ФГОС основного общего образования

Задача: создание в школе необходимой нормативно-правовой базы

	1. Утверждение плана  мероприятий по внедрению ФГОС ООО
	сентябрь – октябрь 

2014г.
	директор школы Медведева Л.Р.


	
	

	2.Разработка и утверждение Положения о рабочей группе по введению ФГОС ООО
	сентябрь-октябрь 
           2014г.
	зам. директора
 по УВР Мазурова Е.А.


	Приведение нормативно-правовой  базы ОУ в соответствие с требованиями ФГОС
	

	3. Подготовка приказов, локальных актов, регламентирующих введение ФГОС ООО, доведение нормативных документов до сведения всех заинтересованных лиц
	декабрь 2014 -

январь     2015г.
	директор школы
Медведева Л.Р.


	Приведение нормативно-правовой  базы ОУ в соответствие с требованиями ФГОС Внесение изменений и дополнений в документы, регламентирующих деятельность школы
	

	4.Разработка проекта образовательной программы  основного общего образования с учетом новых требований к результатам образования
	сентябрь 2014 – апрель 2015г.
	зам. директора по УВР Мазурова Е.А,
 рабочая группа  руководители  ШМО


	Создание проекта образовательной программы основного общего образования школы
	

	5.Изучение методических рекомендаций по составлению  базисного  учебного плана по переходу на ФГОС ООО
	декабрь 2014 г
	зам. директора по УВР, рук. ШМО
	Знание нормативных требований базисного образовательного плана – основы разработки  учебного плана школы
	

	6. Внесение изменений в Положение    о системе оценок, формах и порядке проведения промежуточной аттестации
	апрель 2015г.
	директор школы,

рабочая группа
	Изменение положения о системе оценок
	

	7.Моделирование образовательного плана школы с учетом методических рекомендаций  и социального запроса родителей обучающихся
	апрель  2015г.
	зам. директора по УВР Мазурова Е.А.

рабочая группа
	Создание модели образовательного процесса в основной школе
	

	8.Утверждение основной образовательной программы основного общего образования школы с учётом новых требований к результатам образования 
	август  2015г.
	 директор школы
	Основная образовательная программа основного общего образования школы
	

	9.Приведение должностных инструкций работников ОУ в соответствие с требованиями ФГОС ООО
	в течение 
2014-2015 г
	администрация
	Должностные инструкции
	

	10.Приведение Устава ОУ в соответствие требованиям  ФГОС ООО
	май 2015г.
	директор школы Медведева Л.Р.


	Приведение нормативно-правовой  базы ОУ в соответствие с требованиями ФГОС
	

	11.Разработка и утверждение рабочих программ с учетом примерных программ по учебным предметам
	июль-август
2015 г.
	учителя -  предметники, работающие в 5 классе
	Разработка рабочих программ
	

	12.Формирования списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС ООО
	2014-2015г
	руководители ШМО, библиотекарь,
 зам. директора по УВР 
	Список учебников, соответствующий требованиям ФГОС ООО
	

	2. Организационное обеспечение введения ФГОС в основной школе

Задача: создание необходимых организационных структур, планирование их работы

	1.Разработка  плана мероприятий по  введению ФГОС основного общего образования.
	сентябрь 2014 г.
	рабочая группа
	Проект плана мероприятий по введению ФГОС  ООО
	

	2.Создание рабочей группы по введению ФГОС ООО
	октябрь 2014г.
	зам. директора по УВР Мазурова Е А
	Обеспечение координации деятельности субъектов образовательного процесса, организационных структур ОУ по подготовке и введению ФГОС
	

	3.Коррекция плана методической работы школы по введению ФГОС ООО с учётом мероприятий по внутришкольному повышению квалификации учителей
	октябрь 2014
	зам. директора по УВР

 
	Внесены дополнения в план методической работы школы, перспективный график повышения квалификации педагогов
	

	4.Разработка плана повышения квалификации (курсовая подготовка) по вопросам ФГОС ООО и формирования заявки вИПК 
	ноябрь 2014г
	зам. директора по УВР 

Мазурова Е А
	План повышения квалификации педагогических и руководящих работников, заявка на курсы повышения квалификации на 2014 – 2015 год


	

	5.Реализация плана методической работы по созданию условий для введения ФГОС (педсовет, семинары, работа ШМО)
	октябрь-
май 2015 г.
	Мазурова Е А., руководители ШМО
	Реализация  плана работы с кадрами
	

	6.Совещание при директоре

«Анализ имеющихся в школе условий и ресурсного обеспечения реализации образовательных программ ООО в соответствии с требованиями ФГОС»
	январь 2015г
	директор школы
	Анализ материально-технической базы, кадрового ресурса
	

	7.Анализ соответствия материально-технической базы реализации ООП ООО  действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения.
	январь
  2015 г.
	директор школы
Медведева Л Р
	 Карта самооценки готовности школы к введению ФГОС ООО
	

	8..Заседание Управляющего совета «Ведение ФГОС основного общего образования»
	февраль 2015г.
	председатель Управляющего совета Максимова Т.М
	Информирование

 органов государственно-общественного управления ОУ
	

	9.Оформление заказа на оборудование, оснащение кабинетов для реализации ФГОС ООО
	май  2014-
апрель 2015гг
	директор школы
	Оформление  заявок 
	

	10.Участие в семинарах и совещаниях муниципального и регионального уровней по вопросам ФГОС ООО
	в течение года 
	зам. директора по УВР Мазурова Е А
	Информирование заинтересованных лиц о результатах семинаров
	

	11. Родительское собрание 

 «Введение ФГОС основного

 общего образования»
	апрель 2015г.
	администрация

 школы
	Привлечение родителей к участию в образовательном процессе ОУ
	

	12Участие в работе сети по введению ФГОС  ООО
	Апрель 2015 г.
	рабочая группа, педагоги, рук ШМО 
	Повышение компетентности педагогических кадров
	

	3. Методическое обеспечение введения ФГОС ООО.

Задача:  повышение квалификации педагогов школы на школьном уровне через изучение опыта других ОУ, обмен опытом между коллегами

	1.Подготовка и проведение семинаров-совещаний по вопросам введения ФГОС основного общего образования
	в     течение года
	Мазурова Е.А.

зам.директора  по УВР
	
	

	2.семинар «Технология проведения воспитательного мероприятия  направленного на формирования УУД»
	Январь  2014г.


	зам.директора по ВР Бердюгина С.Н.
	Обобщение и обмен опыта учителей школы
	

	3.Разработка плана методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС ООО
	Сентябрь-октябрь 2014г
	рабочая  группа
	Составление 

плана работы
	

	4.Выявление профессиональных затруднений педагогов в период перехода на ФГОС НОО. Проведение анкетирования
	в     течение года
	рабочая  группа
	 Пакет диагностических материалов

 
	

	5
А)  Заседание методсовета – определение методической темы, планирование деятельности по изучению темы

Б) Изучение в пед коллективе базовых документов ФГОС ООО в рамках педагогического лектория:

В) Коррекция планов работы ШМО с включением вопросов по изучению ФГОС по предметам, «Планируемые результаты освоения учебных и междисциплинарных программ»

Г) Семинар «ФГОС ООО. Цели и требования стандарта»

Д) Семинар по обобщению опыта начальной школы: «Новые подходы к организации урочной деятельности»
Е) Семинар «Система оценки достижения планируемых результатов»

Ж) Совещание при директоре «Создание условий для реализации ФГОС. Организация внеурочной деятельности»

З) Семинар для рабочей группы «ООП ООО школы. Структура и технология проектирования»


	октябрь2014г.

Ноябрь  2014 г.

Октябрь-ноябрь 2014г

ноябрь

В течение года 2014

Январь 2015 г.

Январь 2015г

Март  2015


	зам. директора по УВР Мазурова Е А

руководители ШМО

зам. директора по  ВР – Бердюгина С Н
директор
	Определена тема: «Создание условий для введения ФГОС ООО»

План изучения ФГОС внутри ШМО

Изучение требований ФГОС к структуре основных образовательных программ, к условиям реализации и результатам освоения программ


	

	6.Проектирование программы воспитания и социализации обучающихся основной школы
	сентябрь – декабрь 2014г 
	. зам. директора по ВР, руководители ШМО
	Проект раздела ООП ООО школы
	

	7.Тематические консультации, семинары – практикумы по актуальным проблемам перехода на ФГОС ООО
	 в течение учебного года
	Мазурова Е.А.

Зам. директора по УВР
	Ликвидация профессиональных затруднений
	

	8.Изучения концептуальных основ УМК по отдельным предметам и учёт их при моделировании рабочих программ по предмету
	Январь-февраль 2015г. на заседаниях ШМО
	Руководители ШМО
	Моделирование рабочих программ 
	

	9.Разработка рабочих программ изучения предметов (с календарно-тематическим планированием для 5-х классов) учителями 5-9 классов с учетом формирования универсальных учебных действий
	Январь- август 2015 г
	Зам. директора по УВР, Руководители ШМО
	Проектирование пед. процесса педагогами по предметам образовательного плана школы с учетом требований ФГОС ООО
	

	4.Кадровое обеспечение перехода на ФГОС

Задача: создать условия для непрерывного профессионального развития руководящих и педагогических работников школы 

	1. Диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений работников ОУ и внесение изменений в план курсовой подготовки ОУ
	сентябрь

2014г.
	Мазурова Е.А.

зам. директора по УВР.
	Внесение изменений в  план курсовой подготовки по переходу на ФГОС

Поэтапная подготовка педагогических и управленческих кадров к введению ФГОС ООО.
	

	2.Утверждение штатного расписания и расстановка кадров на текущий учебный год
	Август каждого года
	директор 
	Штатное расписание
	

	3.Курсовая подготовка педагогических кадров по введению ФГОС нового поколения 
	Октябрь 2014г-апрель 2015г


	Мазурова Е.А.

зам директора по УВР
	Укомплектованность ОУ педагогическими работниками, уровень квалификации которых соответствует требованиям ФГОС
	

	5. Информационное обеспечение перехода на ФГОС 

Задача: обеспечить информационную среду введения ФГОС ООО в школе

	1.Обеспечение публичной отчетности школы о ходе и результатах введения ФГОС ООО
	Май 2014г.
	Медведева Л.Р

директор школы
	Информирование общественности о ходе и результатах внедрения ФГОС ОООООО
	

	2.Анкетирование «Готовность педагогов школы к введению ФГОС в основной школе»
	Апрель 2015г
	Мазурова Е.А.

зам. директора по УВР
	Создание условий для оперативной ликвидации профессиональных затруднений и организация взаимодействия
	

	3.Обеспечение доступа учителям, переходящим на ФГОС ООО,  к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных
	В течение года
	Мазурова Е.А.

зам.директора по УВР
	Повышение информационной компетентности педагогов
	

	4.Информирование родителей обучающихся о подготовке к внедрению ФГОС ООО и результатах их ведения в ОУ через школьные сайты, информационные стенды, родительские собрания
	В течение

 2014-2015 г.
	зам. директора по УВР 
Мазурова Е.А,

 Токмашова Е Ю
	Постоянный доступ всех участников образовательного процесса к информации, связанной с введением ФГОС

Информированность родительской общественности по ключевым позициям введения ФГОС ООО
	

	6. Материально-техническое обеспечение введения ФГОС

Задача: создание необходимых финансовых и материально-технических условий   реализации ООП ООО

	1.Приведение материально-технической базы школы к нормативным требованиям ФГОС
	В течение

 года
	Медведева Л.Р.

 директор школы

 зам. директора по АХЧ
	Готовность школы 

к введению ФГОС
	

	2. Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ФГОС  ООО  действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников ОУ
	В течение

 года
	Медведева Л.Р.

 директор школы

 зам. директора по АХЧ 
	Готовность школы

 к введению ФГОС
	

	3.Анализ имеющегося учебного фонда библиотеки школы для реализации ФГОС в основной школе.

Комплектование библиотечного фонда в соответствии с федеральным перечнем учебников на основной ступени образования
	Ноябрь 2014г

-август 2015г.
	Вигель Л В
библиотекарь

 школы
	Оснащенность 

 Школьной  библиотеки

 необходимыми УМК, 

учебными и справочными пособиями
	

	4.Обеспечение оснащённости учебного процесса и оборудования учебных помещений материального и технического оборудования в соответствии с требованиями ФГОС ООО
	 Март-апрель 
2015 г
	зам.директора по АХЧ
Медведев А В
	Оформление заказа на материальное и техническое оборудование
	

	5.Приобретение необходимого материального и технического оборудования в соответствии с требованиями ФГОС ООО
	октябрь 2013г. -август 2015г.
	директор,

зам.директора по УВР, АХЧ
	Создание комфортного школьного пространства
	

	6.Внесение изменений в систему оплаты труда педагогических и руководящих работников школы, реализующих ФГОС ООО.
	Август 2015г.
	директор 
	Внесение изменений
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